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Práctica Supervisada en Biblioteca Escolar

Título en inglés:

Supervise Practice in School Library

Descripción:
Experiencias de campo en el área de Administración de Bibliotecas Escolares donde el practicante  tendrá la oportunidad de demostrar sus competencias.   Esto se realiza cuando el estudiante integra las experiencias y vivencias adquiridas en los cursos.  La función del estudiante en este curso es una de maestro bibliotecario en el proceso del desempeño de sus funciones en un escenario real.  El curso incluye reuniones concurrentes con el profesor.

Description:
Field experiences at the school library.  Emphasis in the application of the competencies to performed the role of the school librarian in the real scenario.  The course required meetings with the professor.
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I.  INTRODUCCIÓN

La Universidad del Turabo es una institución sin fines de lucro fundada en 1972.  Su misión es proveer una alta educación profesional a la población desventajada económicamente que no tendría la opción de una educación universitaria.  La Universidad ajusta los recursos y los programas académicos a las necesidades, intereses y habilidades de los estudiantes. 

La Escuela de Educación de la Universidad del Turabo comienza a operar como  unidad administrativa en el año 2000 a raiz de una reestructuración del área académica.  El Decano de Educación dirige las operaciones de la Escuela y responde al Vicerector de Asuntos Académicos.  La Escuela de Educación está compuesta por tres programas: Departamento sub-graduado de educación, Departamento de Educación Física y Programa Graduado.  El Programa Graduado tiene como misión el proveer a los estudiantes los conocimientos y destrezas necesarias para obtener una posición de excelencia en el sistema de educación pública o privada.  La maestría en educación con especialidad en Administración de Bibliotecas Escolares se inició en 1996 y fue certificada por el Consejo de Educación Superior mediante la Certificación # 97-057 del 30 de abril de 1997.  La meta de este programa es preparar Bibliotecarios Escolares profesionales capaces de proveer adecuados servicios de  información a la comunidad escolar.  A este propósito la Escuela de Educación sometió el cambio de nombre del programa.  El pasado 19 de abril de 2001 el Consejo Administrativo aprobó el cambio de nombre.   El nuevo nombre de  Maestría en Educación en Servicios Bibliotecarios y Tecnología de la Información permitirá a nuestros estudiantes y egresados nuevos ofrecimientos académicos que le amplien sus posibilidades de empleabilidad.

II. PROPÓSITO DEL MANUAL

El Manual de Práctica Supervisada en Bibliotecas Escolares tiene como propósito el establecer uniformidad en el proceso del curso Educ 529.  Este manual servirá de guía al profesor y al estudiante para la realización de la Práctica Supervisada.  

El curso Educ 529 se ofrece con el objetivo de brindar al estudiante la oportunidad de prácticar los conocimientos y destrezas adquiridas mediante los cursos de especialidad.  Esta práctica se realiza en un escenario igual al que el estudiante se enfrentaría como profesional para ejercer una vez finaliza sus estudios.

III.  DEFINICIÓN DE TÉRMINOS
Este manual establece las siguientes definiciones operacionales:
Centro de práctica supervisada: escenario público o privado donde el estudiante realizará la práctica supervisada.  Aprobado por la Universidad del Turabo mediante la cumplimentación del Registro de Centro de Práctica (Doc. 01)

Práctica Supervisada: experiencia educativa en la que el estudiante practica las competencias, destrezas y conocimientos académicos y profesionales adquiridos en los cursos de especialidad para desempeñarse como Bibliotecario Escolar.

Practicante: estudiante del programa graduado en Servicios Bibliotecarios y Tecnología de la Información que ha cumplido con los pre-requisitos de los cursos de especialidad:    Educ.  523 Administración de Bibliotecas Escolares

 Educ.  524 Servicios de Información y Referencia

 Educ. 526 Organización de Recursos Bibliográficos en la Biblioteca escolar

 Educ.   527 Desarrollo de Colecciones

 Educ.   525 Producción y Uso de Medios Audiovisuales

 Educ.   708  Literacia de Información


y está matriculado en el curso Educ. 529 Práctica en Bibliotecas Escolares.

Bibliotecario Mentor: es el Maestro Bibliotecario que representa al centro de práctica supervisada.  Deberá ser un profesional con grado de Maestría en  la especialidad de Bibliotecología o Administración de Bibliotecas Escolares y contar con por lo menos dos años de experiencia en el campo profesional.  Dirigirá y supervisará los procesos y aspectos administrativos del practicante.  Será asesor,  consultor y evaluador del estudiante durante su experiencia.  Tiene la responsabilidad de cumplimentar la evaluación del practicante (Doc.02).

Supervisor universitario: miembro de la facultad de la Escuela de Educación asignado a ofrecer el curso Educ. 529.  Este es un profesional con vasta experiencia en la especialidad de Bibliotecología o Administración de Bibliotecas Escolares.  Es responsable de la planificación formal de las actividades que conforman la práctica del estudiante así como de la evaluación final del estudiante.

IV.  NORMAS PARA PRÁCTICA

1.  Matricular el curso de práctica luego de aprobado los cursos de especialidad.

2.  Identificar centro de práctica y cumplimentar el registro de centro de práctica.  Este debe ser entregado al profesor del curso en la primera semana de práctica junto a copia del diploma de Maestría del Maestro Bibliotecario Mentor.
3.  Cumplir con la cantidad de horas contacto para la práctica.
4.  Asistir a reuniones periódicas con el profesor.
5.  Evidenciar actividades mediante fotos.
6.  Preparar portafolio al finalizar el curso.
7.  Entregar evaluación del Bibliotecario Mentor al finalizar el trimestre.
V.  DESCRIPCIÓN DEL CURSO

Experiencias de campo en el área de Bibliotecas Escolares donde el practicante  tendrá la oportunidad de demostrar sus competencias.   Esto se realiza cuando el estudiante integra las experiencias y vivencias adquiridas en los cursos.  La función del estudiante en este curso es una de maestro bibliotecario en el proceso del desempeño de sus funciones en un escenario real.  El curso incluye reuniones recurrentes con el profesor.

VI.  Objetivos generales:

1.  Demostrar habilidad para desempeñar funciones de maestro bibliotecario en una biblioteca escolar

2.  Demostrar habilidad para fungir como consultor y líder educativo en la integración de destrezas bibliotecarias y de nueva tecnología

3.  Demostrar dominio de los conceptos teóricos de los procesos técnicos de bibliotecología aplicados a la práctica en un escenario real

4.  Demostrar habilidad para integrar conceptos teóricos de administración  a la práctica en un escenario real

VII.  BOSQUEJO DE CONTENIDO EDUC 529

Unidad I
Introducción: Identificación de Centro de Práctica




Criterios de Evaluación


Unidad II
Desarrollo de la Práctica

Funciones a desempeñar durante la práctica:

1.  Maestro Bibliotecario

2.  Consultor y Líder Educativo

3.  Bibliotecario

4.  Administrador


Unidad III
Tareas a realizar durante la práctica:



A.  Servicios de Información: Referencia, Manejo de Tecnología

B.  Servicios técnicos: Clasificación, Catalogación, Archivo Vertical

C.  Destrezas Bibliotecarias

D.  Diseño de Adiestramientos en servicio


E.  Diseño de Programas: Tutorías, Promoción, Integración Curricular, 
Comunidad

F.  Estudios de Necesidades



G.  Evaluación de Colección



H.  Evaluación de Servicios



I.  Evaluación de Recursos en el Mercado



J.  Colaborar en actividades y proyectos programados

K. Preparar Informes e inventarios

L. Desarrollo Profesional

Distribución de horas: Lugar
Horas Contacto 



Centro de Práctica


120 

Desarrollo Profesional

04


Investigación en Biblioteca

10


Preparación de materiales

08


Visita a librerías


04 


Visita a Biblioteca 


04

para Niños




Total


150
VIII.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN

1.  Asistir a las reuniones de la clase

2.  Presentar Informe de Asistencia a Experiencia Clínica: 140 horas (Doc.03)

3.  Localizar documentos requeridos:

a.  Carta Circular  10-95-96 y la Carta Circular 6-2004-2005
b.  Estándares Profesionales del Programa de Bibliotecas Escolares

c.  Criterios de Evaluación del Consejo General de Educación para la acreditación de escuelas

d.  Modelos de documentos utilizados en el Centro de Práctica

e.  Memos relacionados al funcionamiento de la Biblioteca

4.  Preparar Portafolio de la Práctica

5.  Localizar cinco (5) artículos de revistas especializadas en el área de bibliotecas escolares y realizar un análisis crítico de cada uno.

6.  Trabajo Final: Redacta un ensayo expositivo sobre la realidad de la biblioteca escolar donde realizó la práctica vs. los Estándares de Biblioteca del DE, la Carta Circular 10-95-96 y la carta circular vigente donde se establece lo que debe ser una Biblioteca Escolar del DE.

7.  Realizar un diario reflexivo a las cuatro semanas de la práctica y al final de la misma e incluirlas en el portafolio.

IX.  SISTEMA DE CALIFICACIÓN


El curso Educ. 529 se aprobará mediante la evaluación del mentor y el profesor.  Los criterios de evaluación son: 

1.  una nota parcial del Mentor

2. Una nota por los cinco análisis críticos de los artículos

3. Una nota por el portafolio junto a los diarios reflexivos

4. Una nota por el ensayo expositivo

Cuatro notas para una sola nota final del curso.  

Notas: A 90 -100

           B 80 - 89

C 70 - 79

Importante: Un estudiante con menos de C no aprueba la práctica.

X.  DOCUMENTOS A UTILIZAR
Doc.01        Registro de Centro de Práctica

     Doc.02
Evaluación de Práctica en Bibliotecas Escolares

Doc. 03       Informe de Asistencia a  la Práctica 

EDUC 529 PRÁCTICA






        Doc.01

Estudiante: __________________________Núm.__________________________

REGISTRO DE CENTRO DE PRÁCTICA

Nombre del Centro:______________________________________________________

Distrito Escolar:______________________Región Educativa:___________________

Director:______________________________Seguro Social:_____________________

Bibliotecario Mentor:__________________________Seguro Social:______________

Teléfono:______________________________Fax:_________________________

Dirección Física:__________________________________________________________________
________________________________________________________________________

Horario de Práctica:
Lunes
__________
A.M.

__________P.M.




Martes__________
A.M.

__________P.M.



Miércoles__________A.M.

__________P.M.


Jueves
__________
A.M.

__________P.M.


Viernes__________
A.M.

__________P.M.


Sabado__________
A.M.

__________P.M.

Certificado por:

Firma del  Director: _________________________________________

Firma Maestro Bibliotecario Mentor: ___________________________



Nota: Se requiere copia del certificado del maestro bibliotecario Mentor y copia del Diploma o certificación de graduación de la maestría.
EDUC 529 PRÁCTICA







Doc.02

Estudiante: ___________________Núm._________________Fecha:_______________

Evaluación de Práctica en Bibliotecas Escolares

	Tareas a realizar durante la práctica


	Nivel de dominio 

No dominio-----------------------Dominio

     1            2            3            4            5     

	1.  Servicios de Información: Referencia y Manejo de Tecnología
	

	2.  Servicios técnicos: Clasificación y Catalogación
	

	3.  Archivo Vertical
	

	4.  Destrezas Bibliotecarias
	

	5.  Diseño de Adiestramientos en servicio
	

	6.  Diseño de Programas: Tutorías y  Promoción
	

	7.  Integración Curricular
	

	8.  Estudios de Necesidades
	

	9.  Evaluación de Colección
	

	10.  Evaluación de Servicios
	

	11.  Evaluación de Recursos en el Mercado
	

	12.  Colaborar en actividades y proyectos programados
	

	13.  Preparar Informes
	

	14.  Servicios a la Comunidad
	

	TOTAL    ______/ 70 = ______ %
	


Certificado por:

Firma  del Maestro Bibliotecario Mentor: ___________________________________

Firma  del Estudiante Practicante: _________________________________________

Educ. 529 Práctica en Bibliotecas Escolares



Doc. 03

Estudiante: _______________________________________  Núm.________________
Trimestre: ____________________________












Informe de Asistencia a  la Práctica 
Semana del _____ al _____ de __________ de 201__
	Día
	Actividades Realizadas
	Tiempo

	Lunes


	
	

	Martes


	
	

	Miércoles


	
	

	Jueves


	
	

	Viernes


	
	

	Sábado


	
	

	Total
	
	


Certificado por:

Firma del Estudiante Practicante: ____________________________________



Firma Maestro Bibliotecario Mentor: _________________________________
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